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RESUMEN: 

Nos reunimos como estaba previsto, esperamos 30 minutos por si llegaban mas 

miembros del equipo, Dadora ya nos había comunicado que no podía, estar, por lo que 

iniciamos los presentes. 

 

Leímos el Orden del día. 

Concluimos unanimente lo siguiente: 

 

Como hasta la fecha no se recibieron aportaciones de ninguno  de los miembros del 

equipo,  para retroalimentar el trabajo anterior del equipo, procedimos a definir nuestro 

marco de trabajo, para luego si todos estamos de acuerdo, enviarlo a la UTG. 

 

1-  Definimos que el   marco a seguir por el departamento, para la recepción de 

Experiencias al Departamento, cuestión en la que todos estuvimos de acuerdo en las 

reuniones anteriores, es seguir el protocolo que la Confederación nos entregó en el 

Comunicado 393, donde esta claramente detallado lo que son las EXPERIENCIAS DE 

CAMPO DE TSEYOR. 

 

2    Se pidió elaborar una GUIA para dicho trabajo, cuestión que ya se envió al equipo 

coordinador, para su debida revisión y retroalimentación. 

 

 

3-   El tema puntual de el envió de nuestra hermana LICEO,  basándonos en en la guía 

del Departamento, no reúne las condición es para ser atendidas en nuestro Equipo, por 

ahora. 

 

4-    El Punto sugerido por Dadora de Paz, para agregar al departamento la sugerencia 

de nuestro Hermano CAUDAL CORGNITIVO,  se está tratando en el Equipo Rector de 

la UTG, y creo que también en el patronato. 

Sin embargo todas las experiencias de arte, que cumplan el requisito para ser tratadas 

por este departamento, serán recibidas, contrastadas y procesadas, por nuestro 

departamento tal y como esta acordado en la GUIA. 

 

Hermanitas, no se si se me queda algo en el tintero, si es así, favor agregarlo, este es 

solo un borrador para que ustedes de le forma.... 

 

Amor a raudales Plenitud 
 


